NYNON\IC'

THE PHOTONICS GROUP

/'%r&:chen ab sofort einen

iness Develop@tjlnvestor Relations Manager (m/wid)
— in Vollzeit

Die Nynomic AG ist im Scale Segment der Deutsche Borse gelistet und mit eigenstandigen Marken
und Tochtergesellschaften global aufgestellt. Weltweit flihrend in der beriihrungslosen optischen Messtechnik

nutzen wir den stetigen Technologiewandel, um nachhaltiges Wachstum zu erzielen.

IHRE AUFGABEN: ¢ Umfangreiche Kenntnisse tiber den Kapitalmarkt, Borsenwesen,

e Unterstlitzung bei der Entwicklung von Teilbereichsstrategienin direkter Corporate Finance, Controlling und Bilanzen

Zusammenarbeit mit dem Management der Nynomic Gruppe * Wir suchen nicht nur die fachliche Kompetenz, sondern vor

- |
¢ Operative Begleitung einzelner M&A-Projekte zur optimalen Weiter- allem den personlichen FIT!

entwicklung unserer Buy-and-Build Strategie ¢ Wirerwarten hohe Einsatzbereitschaft gepaart mit Gewissen-

¢ Beteiligung an komplexen nationalen und internationalen M&A-Projekten haftigkeit und professionellem Auftreten

(schwerpunktméaRig Akquisitionen) fir die Nynomic Gruppe - von
WIR BIETEN:

¢ Standortwahl: Steinbach bei Frankfurt oder Wedel bei Hamburg

strategischen Portfolioergdnzungen bis hin zu neuen Geschaftsfeldern

e |dentifizierung von Innovationsopportunitdten

e Durchfiihrung von Marktanalysen innerhalb unserer Zielméarkte, um * Direkte Berichtslinie an den Vorstand

Marktbewegungen friihzeitig zu erkennen und zu bewerten ¢ Viel Raum fiir Kreativitat und eine hohe Selbstgestaltung des

¢ Analyse von Business-Planen und Identifizierung von Wachstums- Aufgabengebietes

mdoglichkeiten sowie Synergien und Risiken e Ein attraktives Gehalt, spannende Netzwerke und ein starkes

¢ Durchflihrung von strategischen sowie finanziellen Bewertungen und Team mit langfristigen Visionen

Aufbereitung von Entscheidungsvorlagen fiir die Konzernfiihrung * Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

* Weiterentwicklung von Geschaftsmodellen und -prozessen * Flexible Arbeitszeiten und teilweise

e Ansprechpartner fiir ausgewahlte Investoren, Analysten und Medien Nutzung des Homeoffice

zur finanziellen Performance & Unternehmensstrategie * Forderung von Weiterbildungs- und

* Beobachtung der Finanzmaérkte; Auswertungen zu Aktienperformance, Entwicklungsmalinahmen

Investorenbasis, Analystenberichten sowie Wettbewerber- und * Mdglichkeiten zur friihen Verantwortungsiibernahme
Brancheninformationen mit hoher Eigeninitiative
IHRE FAHIGKEITEN: IHRE ANSPRECHPARTNERIN:

¢ Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium im Bereich Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres
Wirtschafts- oder Ingenieurwissenschaften friihestmaglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung

e Erste Berufserfahrung, bspw. innerhalb einer Beratungsfirma, oder in an:
einem Researchhaus Barbara Prahl

* Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse und eine ausgeprégte Affinitat Human Resources
zu technischen/digitalen Trends +49 4103 9308-412

* Viel Drive, Eigeninitiative und Selbststandigkeit und ein hohes Mal% an career@nynomic.com

Organisationsfahigkeit www.nynomic.com

¢ Starke Team-und Kommunikationsfahigkeit sowie ein hohes Interesse Gerne nehmen wir Bewerbungsunterlagen auch verschliisselt

an neuen und wechselnden Aufgabengebieten entgegen, sprechen Sie uns dazu einfach telefonisch an.

Wir behalten uns das Rechtvor lhre Bewerbung auch fiirandere offene Stellen zu verwenden. Wir verarbeiten lhre Bewerberdaten bis zu 6 Monaten. Mit der Zusendung lhrer Bewerbung
per Postoder elektronisch erteilen Sie uns dazu Ihre Einwilligung. Weitere Informationen entnehmen Sie unserem Datenschutzhinweis: https://www.nynomic.com/datenschutzhinweis/.
Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen

gelten gleichermalBen fiir alle Geschlechter.



